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NORSK LOGOPEDLAG

REFERAT FRA HØSTKONFERANSEN




30. OG 31. OKTOBER 2010
TID:


Lørdag 30.10 og søndag 31.10 
STED:

Hotell Opera, Oslo

Sak 
1 
Åpning v/leder


Randi Fosser informerte om Info 2010 om formålet for konferansen og 

formålet med NLL.


Ny versjon av organisasjonsstrukturen i NLL ble presentert.


Konstituering: 


Elisabeth Berg og Torhild Toft ble valgt til møteledere.
Bjørg Tulluan Sve og Eli Tendeland ble valgt til referenter.
Randi Fosser og Marit Petersen Oftedal ble valgt til å underskrive protokoll.
Sak
2
Registrering av deltakere v/nestleder


Elisabeth Berg foretok registreringen av deltakerne:


Yrkesetisk råd: Erik Reicmann (ER), 
Org.utvalget: Marit Molund Koss (MMK), Mari Berntsen (MB), 
Ped.utvalg: Elsebeth Højsgaard (EH), Inger Lea (IL), KristinRavndal (KR)
Fagutvalget: Anne-Lise Rygvold (ALR)
Norsk tidsskrift for logopedi (NTL): Melanie Kirmess (MK), Ingvild Røste (IR), Lisa Baal (LB), Signhild Skogdal (SS)
Utv. for privat praksis: Ole Petter Andersen (OPA), Berit Solgaard (BS), Katrine Kvisgaard (KS)- kun søndag, Gry Sandland (GS) – kun søndag
Salgsrepresentanten: Monica Nakling (MN)
Styret: Randi Fosser (RF), Elisabeth Berg (EB), Eli Tendeland (ET), Marit Petersen Oftedal (MPO), Torhild Toft (TT), Bjørg Tulluan Sve (BTS)   


Sak      3         Godkjenning av innkalling og saksliste
Innkalling og saksliste ble godkjent med en tilføyelse fra MB om at varamedlemmene også bør få innkallingen tilsendt som kopi. Varamedlem møter imidlertid kun ved fravær hos ett av de faste medlemmene.
Sak
4
Registrering av tilmeldte saker.
Saker som ønskes å tas opp på konferansen må være innlevert skriftlig før kl 16.00 lørdag. 
Sak
5
Kort orientering om styrets arbeid siden LM 2010


Saker som ble nevnt: 


-Det økonomiske oppgjøret etter landsmøtet 2010


-NOU 2010-7: Mangfold og Mestring. Styret har nettopp levert en   


høringsuttalelse om denne. Uttalelsen legges ut på NLLs nettside. 
-Det ble gjort rede for hvilke funksjoner de ulike styremedlemmene har og hvilke utvalg/råd de ulike styremedlemmene er kontaktpersoner for.
Sak 
6
Styrets foreløpige handlingsplan for landsmøteperioden 2010-12 med               


utgangspunkt i LM -vedtakene (du finner LM - protokollen på nettsiden)


Saker som ble kommentert fra LM-protokollen:
Sak 13: Kvalitetssikring av logopediske tjenester/styrking av behandlingstilbudet i kommunene.

Sak 15a: Retningslinjer for salgsrepresentanten. Org utv. vil se nærmere på dette dersom det er et ønske fra styret.
Sak 15b: Tiltak for voksne med språk- og talevansker. Styret vil sette dette opp på sin handlingsplan.
Sak 15c: Lokalisering av LM. Styret er i gang med forslag til forbedring av LM-arrangementet.
Sak 18: Budsjettforslag. Ingen grunn til å kommentere dette ytterligere, ettersom budsjettet ble vedtatt på LM. 
Sak 21: Sted for neste LM. Dette er bestemt lagt til Fredrikstad, Østfold. Lokal arrangementskomite er allerede etablert. 
Styrets foreløpige handlingsplan ble presentert av RF. 
NTL ønsker å kunne ta direkte kontakt med webredaktør uten å måtte gå om styrets kontaktperson. Styret vil drøfte dette som sak.
Det er ønske om at referatet fra forskningsformidlingsprosjektet som to av styremedlemmene deltar i skal legges ut på web-siden vår. Styret vil undersøke med forskergruppenfor klinisk lingvistikk ved UiO om dette er mulig.
NTL ønsker å få tilsendt de nordiske tidsskrifter som også kommer til styret. 
Det ble uttrykt ønske om en plan fra styret om hvilken rekkefølge sakene på styrets handlingsplan skal prioriteres. 
Sak    
7
Informasjon fra utvalgslederne/utvalgene


MPO leste fra Info 2010 de generelle retningslinjene for utvalgene.
Organisasjonsutvalget: TT ( kontaktperson) leste retningslinjene for organisasjonsutvalget. MMK informerte: Saker som  utvalget arbeider med er studentverving (Oslo og Bergen), nye retningslinjer for 
salgsrepresentanten (legges evt. fram på vårkonferansen 2012), samarbeid med arkivarene om flytting av arkiv, lovverk og departementene og hvordan den videre framdriftsplanen er - dette i samarbeid med styret. Utvalget har allerede gjort en stor jobb i høst med å redigere Informasjon 2010 som nylig er sendt ut til alle medlemmer.
Pedagogisk utvalg: MPO (kontaktperson) leste retningslinjene for pedagogisk utvalg. EH informerte: Har ikke handlingsplan ennå, men ser i styrets handlingsplan at det er tre saker utvalget skal samarbeide med styret om. Helt nytt utvalg etter LM2010. De vil følge opp tidligere saker og ønsker å anmelde materiell i NTL.
Utvalg for privat praksis: RF (kontaktperson) leste opp retningslinjene for privat utvalg. OPA informerte: Utvalget er det samme etter LM2010. De arbeider med justering av takster; dette har ikke ført fram. En ev. ny konferanse for privatpraktiserende logopeder er ikke aktuelt før det er en konkrete saker å ta opp.
Yrkesetisk råd: BTS (kontaktperson) leste retningslinjene for yrkesetisk råd. ER informerte: Medlemmene i rådet er spredt utover landet, noe som vanskeliggjør møter. Rådet sorterer direkte under LM. Aktuelle saker: yrkesetikk, dokumentasjon, rapportskriving hos privatpraktiserende logopeder. Det ble stilt spørsmål fra salen om hvilket mandat rådet har til å gå inn i dette.
NTL: EB (kontaktperson) leste retningslinjene for NTL. MK m.fl. informerte: De arbeider både med det faglige og bredden. Vil legge vekt på presentasjon av doktorgradsarbeid. Det ble diskusjon om annonser/meldinger til NTL. Kunngjøringer på kurskalender er gratis. Regionslag og utvalg kan annonsere kurs gratis. Annonser fra privatpersoner blir fakturert. Retningslinjene er noe uklare, forslag om at styret legger føringer for videre praksis. 
Salgsrepresentanten: MPO (kontaktperson) leste retningslinjer for salgsrepresentanten. MN informerte: Det kommer 3-4 bestillinger hver uke, hun stilte spørsmål om hva som skal gjøres med foreldet materiell. Drift av salgsrepresentanten skal være økonomisk selvbærende.
Arkivarene: BTS leste retningslinjene for arkivarene. De var ikke til stede på konferansen, men MMK informerte: Dokumenter fra de to siste LM-periodene 
arkiveres på Bredtvet kompetansesenter, eldre dokumenter er sendt til riksarkivet.
Fagutvalget: RF (kontaktperson) leste retningslinjene for utvalget. ALR informerte: Programmet på vinterkurset 10. – 12. mars 2010 vil favne vidt i temaer. Angående studieplasser: 20 nye plasser til UiO og 20 plasser til nytt logopedstudium i Bodø. Nytt i år er deltidsstudium ved UiO. Kompetansegivende kurs er et ønske, men uklart hvordan dette skal la seg ordne. Orienterte om CPLOL.
Sak    
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Økonomi v/RF og ET
RF innledet med å orientere om intensjonene med et budsjett og kommenterte videre leserinnlegg i siste NTL. Der ble det etterlyst en redegjørelse fra styret om hvorfor ikke anbefalingene fra vårkonferansen ble tatt til følge. Styret tar dette til etterretning, men understreker at et nytt styre må ha et handlingsrom. En detaljstyring av et styre før styret er valgt, kan vise seg å være vanskelig. Styret må bygge på styremedlemmenes kunnskap og erfaring, og finne sin arbeidsform. Alle råd lar seg heller ikke anvende.
 Det ble poengtert at 20.000,- kr i 2-årsperioden er til utvalgenes disposisjon. Den enkelte leder må ha oversikt over hva som brukes. Utgifter i forbindelse med tillitsmannskonferanser er utenom dette. 
ET orienterte om reiseregning og sin nye e-postadresse: elitendeland@gmail.com

Sak    
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Arbeid i utvalg/råd. Arbeid med handlingsplaner for perioden.
Som innledning leste MPO formålet for NLL fra side 4 i Info 2010. De ulike utvalgene hadde gruppearbeid.
Oppsummering:
Utvalg for priv.prak. og Yrkesetisk råd: Kurs for privatpraktiserende logopeder om forvaltningsrutiner overfor HELFO. Det er faglig interesse for slike kurs. Også aktuelt med yrkesetikk i samarbeid med yrkesetisk råd.
Pedagogisk utvalg/salgsrepresentanten:  Vil følge opp småskriftserien, nye hefter på gang (språklydsvansker, CI), vil gå gjennom lista over salgsvarer og se om noe av materiellet er foreldet. De vil også omtale bøker/materiell i NTL.
NTL: I forhold til utdanning ønsker redaksjonen å utlyse studieplasser, gi respons på høringsuttalelser fra laget, og vil invitere pedagogisk utvalg til å få egen spalte i tidsskriftet for omtale, opplysninger om materiell og annet.
Organisasjonsutvalget: Kan være pådrivere i samarbeid med styret om å utarbeide en tidsplan for arbeidet etter LM-vedtakene, lage materiell for synliggjøring av det logopediske arbeidet/profilering av logopeder, ønsker å utarbeide en strategi for arbeidet, også se hva som gjøres internasjonalt, utarbeide et skjema for bruk ved utskrivelse av pasienter fra sykehus til kommune.     
Sak    10
Tilmeldte saker


Det ble meldt 7 saker. 


SAK 10a: Meldt av OPA.
Ang. styrets arbeid for å sikre at det  bevilgede antall studieplasser ved universitetene blir benyttet.
Saken ble trukket fordi den ble besvart i info fra fagutvalget. 
SAK 10b: Meldt av MMK.
Vedrørende styrets handlingsplan for 2010-2012, hvilke tillitsvalgte og på hvilken måte skal arbeidet opp mot departementet gjennomføres i perioden?
Styret ønsker å samarbeide med de utvalg/personer/råd som det er naturlig å samarbeide med fra sak til sak.
SAK 10c: Meldt av MMK.
Er det satt av spesielle tidspunkter, kontortid, hvor det er mulig å treffe leder og sekretær på hverdager?
Dette har ikke vært praksis tidligere, og det er heller ikke aktuelt nå.
SAK 10d: Meldt av MMK.
Det gis en oppfordring om at leder og andre sentrale tillitsvalgte i NLL benytter gmail som epostadresse for epost til og fra NLL. Begrunnelse: En …nll@gmail.com viser at denne eposten har med NLL å gjøre. En privat postadresse som ikke på noen måte tilkjennegir at dette verken har med navnet til den tillitsvalgte å gjøre eller NLL, bør ikke benyttes i forbindelse med NLL.
Den som har en slik adresse må aktivt gå inn for å slette selv. Vi kunne hatt en postmottak-adresse, men en slik adresse er knyttet til et sekretæriat, noe NLL ikke har. Styret vil ta dette til etterretning og se på saken som planlagt. 
SAK 10e: meldt av SS
Hvordan motivere medlemmer i NLL til større engasjement og deltakelse i NLL’s utvalg og regionslag? Medlemmene er NLL’s inntektskilde og også årsaken til at det trengs et styre, ulike utvalg/råd og regionslag. Med dette bes  styret i NLL konferere og samarbeide med utvalgene/råd og regionslagene om for å kartlegge ønsker, behov og forslag til tiltak som kan øke medlemmenes engasjement og deltakelse i NLL’s utvalg og regionslag.
Styret vil ta med seg innspillet videre. Kan være aktuelt med for eksempel spørreundersøkelse regionalt, presentasjon av utvalgene i NTL, få mer faglig engasjement blant medlemmene, og øke interessen for å ta på seg tillitsverv.
SAK 10f: Meldt av Organisasjonsutvalget, MMK.
· Org.utv. foreslår at styret synliggjør sin handlingsplan for de tillitsvalgte med jevne mellomrom.
· På hvilken måte tenker styret å bruke de tillitsvalgte i perioden? Hvor forpliktende oppfatter styret signalene fra NLL-konferansene?
· I hvilken grad legges det opp til å skolere og involvere de tillitsvalgte i NLL i perioden. Hvilke funksjoner bør de tillitsvalgte ha? 
I debatten om denne saken kom det fram et ønske fra de tillitsvalgte om å få vite hvilke saker som er aktuelle til enhver tid. Det vil gjøre det lettere for de tillitsvalgte å komme med innspill til styret dersom det er ønskelig. Dersom styremøtereferatene er fyldigere vil arbeidet gjenspeiles bedre. Det kom også signaler om at det savnes en erklæring om styrets retning, om hvordan styret vil arbeide for eksempel i forhold til departementene. Styret fikk råd om å være positive til det som blir tatt opp og ta det med i det videre arbeidet. Enkelte opplever at det gis lite tilbake fra styret, at forslag ikke blir tatt på alvor. 

Skolering av tillitsvalgte skjer på mellomårskonferansene der regionslagsledere deltar. I tillegg arbeides det fra styrets 
side med at de som skal ha funksjoner på neste LM skal få bedre tid til skolering.
SAK 10g: Meldt av EH.
Pedagogisk utvalg sitt mandat. Hvis Ped.utv. omtaler/presenterer materiell/bøker osv, - hvem er det på vegne av?
· Personer i utvalget
· Utvalget
· NLL
Oppgaver knyttet til Ped.utv. bør signeres med pedagogisk utvalg i NLL. Det er viktig med tydelig avsender. Dette gjelder alle utvalg. 
OPPSUMMERING (EB):
· En større synliggjøring av styrets arbeid er ønskelig
· E-postadresser; dette vil bli diskutert videre i styret
· Gå inn for å øke engasjementet blant medlemmene
· De ulike utvalg/råd ønsker en klarere presisering av sitt mandat
· TILLIT – ÅPENHET - DIALOG
Sak    11
Avslutning v/leder


Evaluering av hotell og konferansen generelt.
Resultater: Hotellet et godt og sentralt valg. Ingen negative kommentarer om sted. Bra innhold i konferansen, god ledelse, mange saker å arbeide videre med både for utvalg/råd, og for styret.
Styret takker for engasjement og innspill!
Bjørg Tulluan Sve                                                                  Eli Tendeland
-referent-






  - referent –
Underskrivere
_________________________                                        _________________________
Randi Fosser





Marit Petersen Oftedal
Norsk Logopedlag
Telefon: 41284393
www.norsklogopedlag.no

Anton Schjøthsgate 18                                       
e-post: lar-fo@online.no
0454 Oslo                                                           Org.nr.975590623
Norsk Logopedlag
Telefon: 41284393
www.norsklogopedlag.no

Anton Schjøthsgate 18                                       
e-post: lar-fo@online.no
0454 Oslo                                                           Org.nr.975590623
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